
Załącznik nr 1 do umowy o przyznaniu pomocy nr 00052-6934-UM0600052/22 

- Plan włączenia społeczności lokalnej w przygotowanie LSR

1. Opis procesu przygotowania LSR 

[Opis planu całego procesu przygotowania LSR, w tym wykorzystanie zróżnicowanych środków komunikacji, w tym

elektronicznej]
Prace przygotowawcze nad Lokalną Strategią Działania Stowarzyszenia „Na Śliwkowym Szlaku” podzieliliśmy na trzy etapy:

1. Określenie bieżącej sytuacji oraz potrzeb z tego wynikających na podstawie istniejącej dokumentacji 

2. Określenie przyjętej koncepcji – konsultacje z mieszkańcami

3. Formułowanie założeń – sformułowanie nowego dokumentu

Ad.1 Na tym etapie szczegółowo zostaną przeanalizowane dokumenty ewaluacyjne z ostatnich okresów wraz z rekomendacjami

na kolejne lata realizacji LSR. Zbadane zostaną dokumenty dotyczące diagnozy obszaru, analiz mocnych i słabych stron obszaru.

Dokonana zostanie ocena dokumentów strategicznych regionu.  

Ad. 2 Na tym etapie określony zostanie zarys, koncepcja Lokalnej Strategii Działania. Ustalone zostaną cele, przedsięwzięcia

oraz grupy docelowe. W tym celu zorganizowane zostaną konsultacje społeczne, w szerokim znaczeniu pojęcia „konsultacje”.

Będą to ankiety, spotkania z mieszkańcami w każdej gminie, spotkania branżowe, kampania prowadzona poprzez stronę

internetową Stowarzyszenia, mające na celu poznanie opinii społeczeństwa na temat procesu tworzenia głównych kierunków LSR

oraz określenia ich potrzeb.

Ad. 3 Na tym etapie określone zostaną szczegółowe elementy tworzące LSR. Opracowany zostanie projekt dokumentu, który

poddany zostanie konsultacjom. Udział w formułowaniu założeń brać będą wszyscy partnerzy LGD.

Stowarzyszenie „Na Śliwkowym Szlaku”, w proces przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju planuje zaangażować lokalną

społeczność, w tym: młodzież do 25 roku życia, seniorów, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami oraz osoby bezrobotne, wraz z

partnerami społecznymi, gospodarczymi oraz przedstawicielami władz publicznych. W tym celu przeprowadzone zostaną w

każdej z siedmiu gmin, tj. Czchów, Gnojnik, Gródek nad Dunajcem, Iwkowa, Korzenna, Lipnica Murowana, Łososina Dolna,

spotkania informacyjno – konsultacyjne. Planowane są również spotkania branżowe. Proces spotkań poprzedzony zostanie

kampanią informacyjną za pośrednictwem dostępnych środków masowego przekazu, tj. strona internetowa Stowarzyszenia, portal

społecznościowy oraz prasa lokalna. Informacje o spotkaniach propagowane będą również na stronach internetowych urzędów

gmin wchodzących w skład Stowarzyszenia oraz na ogólnodostępnych tablicach informacyjnych na terenie gmin. Do wiadomości

publicznej podany zostanie termin spotkania, miejsce oraz program spotkania. Na obszarze każdej z gmin planowanej do objęcia

LSR zostaną zorganizowane spotkania informacyjno - konsultacyjne. Spotkania na 2 etapie procesu przygotowania LSR, po

weryfikacji dokumentów, poświęcone będą w szczególności poznaniu opinii społecznej na temat procesu tworzenia głównych

kierunków Lokalnej Strategii Rozwoju i ich potrzeb związanych z tworzeniem Strategii, analizie potrzeb rozwojowych i potencjału

obszaru, diagnozie obszaru, analizie mocnych i słabych stron oraz szans i zagrożeń. Proces tworzenia LSR ukierunkowany

będzie na zagadnienia dotyczące głównych cech podejścia LEADER tj.: innowacyjności – społeczność lokalna włączona

zostanie w proces wdrażania/wprowadzania społecznych innowacji, nowoczesnych rozwiązań w podejmowanych działaniach ;

cyfryzacji - poprzez rozpowszechnienie koncepcji Smart Villages oraz poprzez rozwój zdolności cyfrowych m.in. za pomocą

dostępnych narzędzi cyfrowych; środowiska i klimatu - poprzez analizę rozwiązań a następnie wdrożenie mechanizmów

mających wpływ bezpośrednio na ochronę środowiska i przeciwdziałanie zmianom klimatu; zmian demograficznych - poprzez

zaangażowanie osób młodych do 25 roku życia oraz seniorów w zarządzanie rozwojem regionu, a także poprzez nacisk na

uatrakcyjnienie terenu, aby zapobiec migracji społeczno - mieszkaniowej ludzi młodych:, partnerstwa w realizacji LSR - poprzez

włączenie przedstawicieli zróżnicowanych grup interesu: partnerów społecznych, gospodarczych i publicznych w proces

kierowania rozwojem obszaru LSR, a także poprzez wzmocnienie edukacji liderów życia publicznego i społecznego prowadzące

do wspólnej realizacji przedsięwzięć i projektów. Preferowane będą więc pomysły/projekty posiadające innowacyjny charakter,

stawiające na cyfryzację, ochronę środowiska i przeciwdziałające zmianom klimatu, angażujące osoby młode, seniorów, kobiety,

osoby z niepełnosprawnościami, a także nastawione na partnerstwo zróżnicowanych grup interesu. Ponadto omówione zostaną

zagadnienia planowane do realizacji w zakresie programu EFS+ oraz EFRR. (7 spotkań) . Natomiast 3 spotkania branżowe

dotyczyć będą w szczególności: określenia celów ogólnych oraz szczegółowych LSR, przedsięwzięć oraz wskaźników osiągnięcia

celu, rezultatu i produktu a także określenia grup docelowych. Łącznie w całym procesie przygotowania LSR zostanie

przeprowadzonych 10 spotkań na obszarze Stowarzyszenia. 

Wśród lokalnej społeczności przeprowadzone zostaną także badania ankietowe – zarówno w czasie spotkań jak i poprzez stronę

internetową Stowarzszenia. Celem badania będzie poznanie opinii mieszkańców gmin na temat procesu tworzenia głównych

kierunków Lokalnej Strategii Rozwoju i ich potrzeb związanych z tworzeniem Strategii, analizie potrzeb rozowojowych i potencjału

obszaru, diagnozie obszaru, analizie mocnych i słabych stron oraz szans i zagrożeń, analizie głównych cech podejścia LEADER

w kontekście innowacyjności, cyfryzacji, środowiska i klimatu, zmian demograficznych, partnerstwa w realizacji LSR, a także

planowanych działań w zakresie programu EFS+ oraz EFRR.

Do udziału w przygotowaniu LSR włączona zostanie cała społeczność obszaru. Określenie podziału zadań w początkowym

okresie prac pozwoli na dotarcie z informacją o przygotowaniu LSR i możliwości włączenia się w jej przygotowanie do szerokiego

kręgu zainteresowanych, dzięki czemu dokument będzie miał partycypacyjny charakter uwzględniający interesy mieszkańców

obszaru. W celu przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju wykorzystane zostaną zróżnicowane środki komunikacji z

mieszkańcami – zarówno w formie spotkań stacjonarnych z mieszkańcami, jak i z wykorzystaniem środków komunikacji

elektronicznej – opinie, sugestie przesyłane poprzez ankiety on line zamieszczone na stronie Stowarzyszenia oraz przesyłane

droga mailową. Na podsatwie wspomnainych spotkń oraz badań ankietowych zostaną wyciągnięte wnioski i ujęte w procesie

tworzenia LSR. Każdy głos i sugestia mieszkańców będzie uwzgledniony/uwzględniona i będzie miała wpływ na ostateczny kształt

LSR.

Wstępnie wypracowana wersja strategii zostanie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia, przez co lokalna

społeczność będzie miała możliwość zgłoszenia uwag, opinii, w określonym terminie. 

Podobnie ostateczna wersja LSR, po konsultacjach społecznych oraz po naniesionych uwagach, uwzględnionych przez zespół

roboczy opracowujący LSR zostanie również udostępniona na stronie internetowej Stowarzyszenia. 

Stowarzyszenie “Na Śliwkowym Szlaku” na potrzeby przygotowania LSR na swojej stronie internetowej zamieści Plan włączenia

społeczności lokalnej wraz z harmonogramem. Na stronie internetowej zamieszczane będą również aktualne informacje

dotyczace procesu tworzenia LSR.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Wdrażanie opracowanej Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez społeczność współfinansowanie zostanie ze środków

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na

lata 2014-2020 

Harmonogram prac związanych z LSR:

1. Zadanie: ANALIZA DOTYCHCZASOWEJ SYTUACJI

Opis:

- ocena posiadanych materiałów (ewaluacje, raporty, podsumowania ankiet dotyczących wdrażania LSR oraz spotkań podczas

zebrań wiejskich w gminach z udziałem przedstawicieli LGD)

- analiza rekomendacji zawartych w materiałach ewaluacyjnych 

- ustalenie metod pracy nad przygotowaniem LSR

- powołanie Zespołu ds. Opracowania LSR (po 3 przedstawicieli z każdej gminy reprezentujących wszystkie sektory, zadania:

monitorowanie działań w poszczególnych gminach związanych z opracowaniem LSR)

- założenie zakładki na stronie internetowej www.nasliwkowymszlaku.pl dotyczącej prac nad nową LSR - stała informacja na

tytułowej stronie LGD o przedmiotowym poddziałaniu (aktualności dotyczące przebiegu prac na LSR, ankiety, karty projektu i in.)

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków (uchwała powołująca Zespół ds. Opracowania

LSR),

2. Zadanie: BADANIE ANKIETOWE MIESZKAŃCÓW

Opis: Ankieta w formie formularza w Internecie (w zakładce Stowarzyszenia oraz na stronach urzędów gmin) oraz dostępna –

papierowo w biurze Stowarzyszenia i urzędach gmin oraz u członków Zarządu i Zespołu – zebranie i opracowanie danych

ankietowych

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

3. Zadanie: SPOTKANIA INFORMACYJNO-KONSULTACYJNE W GMINACH (7 spotkań po 1 w każdej gminie)

Opis: Spotkania o charakterze warsztatowym związane z analizą mocnych i słabych stron, szans i zagrożeń, a także celów LSR

dla obszaru Stowarzyszenia „Na Śliwkowym Szlaku”. Omówienie zagadnień dotyczących głównych cech podejścia LEADER, tj.

min. innowacyjność, cyfryzacja, środowisko i klimat , zmiany demograficzne (starzenie się społeczeństwa oraz wyludnienie),

partnerstwo z realizacji LSR (wspólna realizacja przedsięwzięć i projektów), a także planowanych działań w zakresie programu

EFS+ oraz EFRR.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

4. Zadanie: DIAGNOZA 

Opis: Diagnoza obszaru pokazująca stan obecny oraz przewidywane trendy w obszarach istotnych dla działań LGD.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

5. Zadanie: SPOTKANIA BRANŻOWE 

Opis: Spotkania o charakterze warsztatowym będące podsumowaniem analizy SWOT oraz wypracowaniem zapisów LSR. Trzy

spotkania z przedstawicielami poszczególnych sektorów z wszystkich gmin należących do Stowarzyszenia.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

6. Zadanie: OPRACOWANIE PROJEKTU LSR

Opis: Formułowanie zapisów LSR uwzględniających dane zebrane podczas wszystkich działań informacyjno-konsultacyjnych

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

7. Zadanie: KONSULTACJE SPOŁECZNE PROJEKTU LSR 

Opis: Konsultacje on-line za pomocą strony Stowarzyszenia oraz stron gminnych, przekazanie informacji o konsultacji projektu do

gmin, organizacji pozarządowych, instytucji samorządowych, przedsiębiorców i. in. , newsy i newslettery, media społecznościowe.

Uwzględnienie uwag i propozycji do projektu LSR

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR.

8. Zadanie: Przyjęcie LSR

Opis: Prezentacja LSR 2023-2027 oraz przyjęcie przez Walne Zebranie Członków

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia.
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2. Adres strony internetowej, na potrzeby przygotowania LSR  www.nasliwkowymszlaku.pl

Prace przygotowawcze nad Lokalną Strategią Działania Stowarzyszenia „Na Śliwkowym Szlaku” podzieliliśmy na trzy etapy:

1. Określenie bieżącej sytuacji oraz potrzeb z tego wynikających na podstawie istniejącej dokumentacji 

2. Określenie przyjętej koncepcji – konsultacje z mieszkańcami

3. Formułowanie założeń – sformułowanie nowego dokumentu

Ad.1 Na tym etapie szczegółowo zostaną przeanalizowane dokumenty ewaluacyjne z ostatnich okresów wraz z rekomendacjami

na kolejne lata realizacji LSR. Zbadane zostaną dokumenty dotyczące diagnozy obszaru, analiz mocnych i słabych stron obszaru.

Dokonana zostanie ocena dokumentów strategicznych regionu.  

Ad. 2 Na tym etapie określony zostanie zarys, koncepcja Lokalnej Strategii Działania. Ustalone zostaną cele, przedsięwzięcia

oraz grupy docelowe. W tym celu zorganizowane zostaną konsultacje społeczne, w szerokim znaczeniu pojęcia „konsultacje”.

Będą to ankiety, spotkania z mieszkańcami w każdej gminie, spotkania branżowe, kampania prowadzona poprzez stronę

internetową Stowarzyszenia, mające na celu poznanie opinii społeczeństwa na temat procesu tworzenia głównych kierunków LSR

oraz określenia ich potrzeb.

Ad. 3 Na tym etapie określone zostaną szczegółowe elementy tworzące LSR. Opracowany zostanie projekt dokumentu, który

poddany zostanie konsultacjom. Udział w formułowaniu założeń brać będą wszyscy partnerzy LGD.

Stowarzyszenie „Na Śliwkowym Szlaku”, w proces przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju planuje zaangażować lokalną

społeczność, w tym: młodzież do 25 roku życia, seniorów, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami oraz osoby bezrobotne, wraz z

partnerami społecznymi, gospodarczymi oraz przedstawicielami władz publicznych. W tym celu przeprowadzone zostaną w

każdej z siedmiu gmin, tj. Czchów, Gnojnik, Gródek nad Dunajcem, Iwkowa, Korzenna, Lipnica Murowana, Łososina Dolna,

spotkania informacyjno – konsultacyjne. Planowane są również spotkania branżowe. Proces spotkań poprzedzony zostanie

kampanią informacyjną za pośrednictwem dostępnych środków masowego przekazu, tj. strona internetowa Stowarzyszenia, portal

społecznościowy oraz prasa lokalna. Informacje o spotkaniach propagowane będą również na stronach internetowych urzędów

gmin wchodzących w skład Stowarzyszenia oraz na ogólnodostępnych tablicach informacyjnych na terenie gmin. Do wiadomości

publicznej podany zostanie termin spotkania, miejsce oraz program spotkania. Na obszarze każdej z gmin planowanej do objęcia

LSR zostaną zorganizowane spotkania informacyjno - konsultacyjne. Spotkania na 2 etapie procesu przygotowania LSR, po

weryfikacji dokumentów, poświęcone będą w szczególności poznaniu opinii społecznej na temat procesu tworzenia głównych

kierunków Lokalnej Strategii Rozwoju i ich potrzeb związanych z tworzeniem Strategii, analizie potrzeb rozwojowych i potencjału

obszaru, diagnozie obszaru, analizie mocnych i słabych stron oraz szans i zagrożeń. Proces tworzenia LSR ukierunkowany

będzie na zagadnienia dotyczące głównych cech podejścia LEADER tj.: innowacyjności – społeczność lokalna włączona

zostanie w proces wdrażania/wprowadzania społecznych innowacji, nowoczesnych rozwiązań w podejmowanych działaniach ;

cyfryzacji - poprzez rozpowszechnienie koncepcji Smart Villages oraz poprzez rozwój zdolności cyfrowych m.in. za pomocą

dostępnych narzędzi cyfrowych; środowiska i klimatu - poprzez analizę rozwiązań a następnie wdrożenie mechanizmów

mających wpływ bezpośrednio na ochronę środowiska i przeciwdziałanie zmianom klimatu; zmian demograficznych - poprzez

zaangażowanie osób młodych do 25 roku życia oraz seniorów w zarządzanie rozwojem regionu, a także poprzez nacisk na

uatrakcyjnienie terenu, aby zapobiec migracji społeczno - mieszkaniowej ludzi młodych:, partnerstwa w realizacji LSR - poprzez

włączenie przedstawicieli zróżnicowanych grup interesu: partnerów społecznych, gospodarczych i publicznych w proces

kierowania rozwojem obszaru LSR, a także poprzez wzmocnienie edukacji liderów życia publicznego i społecznego prowadzące

do wspólnej realizacji przedsięwzięć i projektów. Preferowane będą więc pomysły/projekty posiadające innowacyjny charakter,

stawiające na cyfryzację, ochronę środowiska i przeciwdziałające zmianom klimatu, angażujące osoby młode, seniorów, kobiety,

osoby z niepełnosprawnościami, a także nastawione na partnerstwo zróżnicowanych grup interesu. Ponadto omówione zostaną

zagadnienia planowane do realizacji w zakresie programu EFS+ oraz EFRR. (7 spotkań) . Natomiast 3 spotkania branżowe

dotyczyć będą w szczególności: określenia celów ogólnych oraz szczegółowych LSR, przedsięwzięć oraz wskaźników osiągnięcia

celu, rezultatu i produktu a także określenia grup docelowych. Łącznie w całym procesie przygotowania LSR zostanie

przeprowadzonych 10 spotkań na obszarze Stowarzyszenia. 

Wśród lokalnej społeczności przeprowadzone zostaną także badania ankietowe – zarówno w czasie spotkań jak i poprzez stronę

internetową Stowarzszenia. Celem badania będzie poznanie opinii mieszkańców gmin na temat procesu tworzenia głównych

kierunków Lokalnej Strategii Rozwoju i ich potrzeb związanych z tworzeniem Strategii, analizie potrzeb rozowojowych i potencjału

obszaru, diagnozie obszaru, analizie mocnych i słabych stron oraz szans i zagrożeń, analizie głównych cech podejścia LEADER

w kontekście innowacyjności, cyfryzacji, środowiska i klimatu, zmian demograficznych, partnerstwa w realizacji LSR, a także

planowanych działań w zakresie programu EFS+ oraz EFRR.

Do udziału w przygotowaniu LSR włączona zostanie cała społeczność obszaru. Określenie podziału zadań w początkowym

okresie prac pozwoli na dotarcie z informacją o przygotowaniu LSR i możliwości włączenia się w jej przygotowanie do szerokiego

kręgu zainteresowanych, dzięki czemu dokument będzie miał partycypacyjny charakter uwzględniający interesy mieszkańców

obszaru. W celu przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju wykorzystane zostaną zróżnicowane środki komunikacji z

mieszkańcami – zarówno w formie spotkań stacjonarnych z mieszkańcami, jak i z wykorzystaniem środków komunikacji

elektronicznej – opinie, sugestie przesyłane poprzez ankiety on line zamieszczone na stronie Stowarzyszenia oraz przesyłane

droga mailową. Na podsatwie wspomnainych spotkń oraz badań ankietowych zostaną wyciągnięte wnioski i ujęte w procesie

tworzenia LSR. Każdy głos i sugestia mieszkańców będzie uwzgledniony/uwzględniona i będzie miała wpływ na ostateczny kształt

LSR.

Wstępnie wypracowana wersja strategii zostanie umieszczona na stronie internetowej Stowarzyszenia, przez co lokalna

społeczność będzie miała możliwość zgłoszenia uwag, opinii, w określonym terminie. 

Podobnie ostateczna wersja LSR, po konsultacjach społecznych oraz po naniesionych uwagach, uwzględnionych przez zespół

roboczy opracowujący LSR zostanie również udostępniona na stronie internetowej Stowarzyszenia. 

Stowarzyszenie “Na Śliwkowym Szlaku” na potrzeby przygotowania LSR na swojej stronie internetowej zamieści Plan włączenia

społeczności lokalnej wraz z harmonogramem. Na stronie internetowej zamieszczane będą również aktualne informacje

dotyczace procesu tworzenia LSR.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Wdrażanie opracowanej Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez społeczność współfinansowanie zostanie ze środków

Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na

lata 2014-2020 

Harmonogram prac związanych z LSR:

1. Zadanie: ANALIZA DOTYCHCZASOWEJ SYTUACJI

Opis:

- ocena posiadanych materiałów (ewaluacje, raporty, podsumowania ankiet dotyczących wdrażania LSR oraz spotkań podczas

zebrań wiejskich w gminach z udziałem przedstawicieli LGD)

- analiza rekomendacji zawartych w materiałach ewaluacyjnych 

- ustalenie metod pracy nad przygotowaniem LSR

- powołanie Zespołu ds. Opracowania LSR (po 3 przedstawicieli z każdej gminy reprezentujących wszystkie sektory, zadania:

monitorowanie działań w poszczególnych gminach związanych z opracowaniem LSR)

- założenie zakładki na stronie internetowej www.nasliwkowymszlaku.pl dotyczącej prac nad nową LSR - stała informacja na

tytułowej stronie LGD o przedmiotowym poddziałaniu (aktualności dotyczące przebiegu prac na LSR, ankiety, karty projektu i in.)

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Walne Zebranie Członków (uchwała powołująca Zespół ds. Opracowania

LSR),

2. Zadanie: BADANIE ANKIETOWE MIESZKAŃCÓW

Opis: Ankieta w formie formularza w Internecie (w zakładce Stowarzyszenia oraz na stronach urzędów gmin) oraz dostępna –

papierowo w biurze Stowarzyszenia i urzędach gmin oraz u członków Zarządu i Zespołu – zebranie i opracowanie danych

ankietowych

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

3. Zadanie: SPOTKANIA INFORMACYJNO-KONSULTACYJNE W GMINACH (7 spotkań po 1 w każdej gminie)

Opis: Spotkania o charakterze warsztatowym związane z analizą mocnych i słabych stron, szans i zagrożeń, a także celów LSR

dla obszaru Stowarzyszenia „Na Śliwkowym Szlaku”. Omówienie zagadnień dotyczących głównych cech podejścia LEADER, tj.

min. innowacyjność, cyfryzacja, środowisko i klimat , zmiany demograficzne (starzenie się społeczeństwa oraz wyludnienie),

partnerstwo z realizacji LSR (wspólna realizacja przedsięwzięć i projektów), a także planowanych działań w zakresie programu

EFS+ oraz EFRR.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

4. Zadanie: DIAGNOZA 

Opis: Diagnoza obszaru pokazująca stan obecny oraz przewidywane trendy w obszarach istotnych dla działań LGD.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

5. Zadanie: SPOTKANIA BRANŻOWE 

Opis: Spotkania o charakterze warsztatowym będące podsumowaniem analizy SWOT oraz wypracowaniem zapisów LSR. Trzy

spotkania z przedstawicielami poszczególnych sektorów z wszystkich gmin należących do Stowarzyszenia.

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

6. Zadanie: OPRACOWANIE PROJEKTU LSR

Opis: Formułowanie zapisów LSR uwzględniających dane zebrane podczas wszystkich działań informacyjno-konsultacyjnych

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR, ekspert zewnętrzny

7. Zadanie: KONSULTACJE SPOŁECZNE PROJEKTU LSR 

Opis: Konsultacje on-line za pomocą strony Stowarzyszenia oraz stron gminnych, przekazanie informacji o konsultacji projektu do

gmin, organizacji pozarządowych, instytucji samorządowych, przedsiębiorców i. in. , newsy i newslettery, media społecznościowe.

Uwzględnienie uwag i propozycji do projektu LSR

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia, Zespół ds. Opracowania LSR.

8. Zadanie: Przyjęcie LSR

Opis: Prezentacja LSR 2023-2027 oraz przyjęcie przez Walne Zebranie Członków

Odpowiedzialność: Zarząd i Biuro Stowarzyszenia.
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…

Czchów

Gnojnik

Czchów 13.09.2022 r. NIE

Gnojnik 14.09.2022 r. NIE

3. Harmonogram

3.1 Nazwa gminy 3.2 Miejscowość*** 3.3 Planowany termin spotkania

3.4 Spotkanie odbędzie się z 

wykorzystaniem środków 

komunikacji elektronicznej 

[TAK / NIE]

Korzenna 21.09.2022 r. NIE

Lipnica Murowana 22.09.2022 r. NIE

Gródek nad Dunajcem 15.09.2022 r. NIE

Iwkowa  20.09.2022 r. NIE

Gródek nad Dunajcem

Iwkowa

Korzenna

Lipnica Murowana

Korzenna  26.10.2022 r. NIE

Łososina Dolna  27.10.2022 r. NIE

Łososina Dolna 27.09.2022 r. NIE

Lipnica Murowana  25.10.2022 r. NIE

Łososina Dolna

Lipnica Murowana

Korzenna

Łososina Dolna

podpis osoby / osób reprezentujących Wnioskodawcę / pełnomocnika

0 2 - 2 0 2

*** jeżeli na etapie ubiegania się o przyznanie pomocy możliwe jest jej określenie

Iwkowa
1 4 - 3

miejscowość i data (dzień-miesiąc-rok)
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